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	组织机构代码管理及应用研究室


	代码办证


	1、违反程序办证；
2、办理“人情证”、“关系证”；

3、 工作中利用职权吃拿、卡、要；
4、 服务不规范；

5、不按照办证依据、收费标准和办证时限等规定开展工作。


	1、加强岗位人员教育；

2、 向社会公开办证程序和收费标准；

3、 加强对办证流程的监
督管理；
4、 对上报的代码数据进
行实时抽查，对代码办证进行动态监督管理； 

5、严格执行服务承诺制、首问责任制、限时办结制和行政问责制；
	郑晓斌

	
	两码现场行政执法
	1、违反行政执法程序执法；

2、违反行政执法自由裁量权相关规定，重责轻罚、轻责重罚、办理人情案。

3、 3、利用职权收受行政相对人的好处。


	1、加强岗位人员教育；

2、严格执行《组织机构代码现场行政执法管理规定》；

3、对执法记录进行经常性检查，对执法行为进行监督。

4、严格执行我院《关于进一步加强行风建设严格工作纪律的八条规定》。
	林云付
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